SERVICO AUTONOMO DE AGUAE ESGOTO
AUTARQUIA MUNICIPAL CRIADA PELA LEI 533/66
CNPJ 25.269.069/0001-46
Trés Pontas-Minas Gerais
“Terra do Padre Victor”

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2024 - PARA
CONTRATAGAO TEMPORARIA

O Servico Autonomo de Agua e Esgoto, para conhecimento dos interessados, que estardoabertas as inscrigdes para o Processo
Seletivo Simplificado, destinado a selecionar profissionais para contratagao temporaria de excepcional interesse publico e formagio
de cadastro de reserva para os cargos Auxiliar de manutengao e reparos Autdrquico, Auxiliar Administrativo Autarquico, e
Fiscal Autarquico, com objetivo de atender as necessidades da autarquia, suprir caréncias provisorias, ¢ demais hipoteses previstas
na Lei Municipal n°® 5.437 de 14 de Margo de 2023, que dispde sobre a contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporariade excepcional interesse publico, nos termos do inciso 1X do art. 37 da Constitui¢do Federal de 1988, O processo seletivo

serd conduzido pela Comissio de Processo Seletivo, nomeada pela Portaria n® 010 de 10 de abril de 2024.
1 - DAS CONSIDERAGCOES PRELIMINARES

I.1. - A seleciio dos candidatos sera realizada por meio de analise curricular (avaliagdo de titulos), e o processo scletivo tera
validade até 31/12/2024.

| 2. — Os critérios estabelecidos para a aferigdo da avaliagio dos titulos ¢ a forma de comprovagao dos mesmos sdo 0s constantes no
Anexo L.

1.3 — O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital tem por fim a composicio de lista de classificados para contratagao
tempordria destinada a suprir caréncias provisorias da Autarquia, nos termos previstos na Lei Municipal n® 5.437 de 14 de Margo de
2023.

|.4. - O presente processo seletivo realizard a selegdo de candidatos profissionais para o cargo de Auxiliar de manuteng¢io ¢ reparos
Autarquico, Auxiliar Administrativo Autdrquico, e Fiscal Autarquico, conforme item 2.2, deste Edital.

1.5 — O candidato podera se inscrever para mais de um cargo, desde que cumpra os requisitos minimos exigidos, e apresente a
documentagdo para cada cargo.

2 - DO REGIME JURIDICO, DAS DENOMINACOES DOS CARGOS, DO NUMERO DE VAGAS, DOS REQUISITOS
MiNIMOS DO CARGO, DA CARGA HORARIA, DO VENCIMENTO E DO LOCAL DE TRABALHO.

2.1~ O regime juridico de contratagdo serd o regime juridico estatutario especial para contratagdo temporaria de excepcional
interesse publico.

2.2 - O presente processo seletivo realizard a selegdo de candidatos para os seguintes cargos:

NUMERO DE
CARGO ESCOLARIDADE VAGAS CARGA HORARIA |LOCAL DE TRABALHO | VENCIMENTO-BASI
Auxiliar de Estacdo de
manutencgdo e Escala de tratamento ETA/ETE
reparos 52 ano do ensino revezamento diurno | - Distrito do
autdrquico fundamental 01 vaga —07h as 19h Pontalete RS 1.815,71
Auxiliar de Estacdo de
manutencao e Escala de tratamento ETA/ETE
reparos 52 ano do ensino revezamento diurne |- Quilombo Nossa
autarquico fundamental 01 vaga —07h as 15h Senhora do Rosario RS 1.815,71
| Auxiliar de Servigo auténomo de
| manutencdo e 05 vagas - ampla | 07h as 16:30, com agua e esgoto - Saae.
" reparos 52 ano do ensino concorréncia e 01 |intervalo de 1h30, Setor de manutencgdo
| autarquico fundamental vaga - para PCD | para o almogo. - Av. Ipiranga, 981 RS 1.815,71
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Servico autdbnomo de
Auxiliar 07h as 16:30, com | agua e esgoto - Saae.
administrativo ensino medio intervalo de 1h30, | Setor administrativo -
autdrquico completo 01 vaga para o almogo. Av. |piranga, 981 RS 2.353,34
Servigo auténomo de
ensino médio agua e esgoto - Saae.
completo, carteira 07h as 16:30, com | Setor administrativo
Fiscal nacional de intervalo de 1h30, (contas e consumo) -
autarquico habilitacdo 01 vaga para o almogo. Av. Ipiranga, 981, RS 1.815,71

“Possibilidade de receber abono alimentac¢io e outros adicionais. (abono alimentacio R$680,00, Adicional de Insalubridade R$
564.80).

2.3 - A denominagio do cargo, requisitos minimos do cargo, atribuigdes, estdo estabelecidos no Anexo 11 deste Edital.

2.4 — Todas as despesas com deslocamento para os locais: Distrito do Pontalete e Quilombo Nossa Senhora do Rosario,
serdao totalmente por conta do contratado.

2.5 - Aos contratados sdo oponiveis todas as normas municipais e suas alteragdes aplicaveis aos cargos na estruturaadministrativa,
mesmo as promovidas apos a realizagiio do processo seletivo, em observincia ao principio da legalidade.

3 - DAS CONDIGOES NECESSARIAS A PARTICIPAGAO NO PROCESSO SELETIVO E PARA CONTRATAGAO

3.1- Para participar do processo seletivo e realizar a contratagdo com a autarquia, o candidato deveraapresentar as seguintes
condigdes:

a) Nacionalidade brasileira;

b) gozo dos direitos politicos:

¢) regularidade com as obrigagdes eleitorais ¢, se do sexo masculino, com as militares;

d) ter, no momento da contratagdo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos:

e) condigdes de saide fisica e mental, compativeis com o emprego, de acordo com prévia inspegao medica;
f) habilitagdo exigida para o desempenho do cargo;

2) ndo possuir sentenga penal condenatoria

3.2- A comprovagdo dos requisitos acima sera apresentada no ato da apresentagdo do candidato apos a convocagdo. conforme
especificado no item 8, cuja auséncia de apresenta¢do da documentagdo exigida implicara desclassificagéio.

4 - DA PARTICIPAGAO E DA FORMA DE ENTREGA DOS COMPROVANTES DE EXPERIENCIA E TiTULOS
4.1 — O processo seletivo simplificado sera realizado, conforme as regras previstas poreste edital.

4.2 — A inscrigio ao processo implica o conhecimento e a tacita aceitagiio das normas e condi¢des estabelecidas nesteedital, das
quais ndo poderd alegar desconhecimento.

4.3 — Para realizar a inscrigdio, o candidato devera enviar pelos Correios ou presencialmente no periodo das 08h as 11h e 13h
as 16h do dia 17/04/2024 até o dia 22/04/2024, o Formuladrio de Inscricao presente no ANEXO 03 deste edital preenchido,
juntamente comos documentos demonstrativos de experiéncia profissional e de cursos/capacitagdo, na forma estabelecida no ANEXO
01 deste edital.

4.4 No ato da entrega, o candidato devera apresentar o lormulario de inscrigao acompanhado das copias dos documentos
demonstrativos de experiéncia profissional e de cursos/capacitagdo. na forma estabelecida no ANEXO 01 deste edital, os quais serdo
lacrados e protocolados.

4.5 - O candidato deve possuir posse de todos os documentos em original, ou fotocopia autenticada em cartério, de todos os
documentos apresentados para andlise curricular, dos quais sera exigida a sua apresentagio para conferéncia no ato de
comparecimento do candidato para contratagao.

4.6 - Na hipotese de o candidato convocado nao apresentar todos os documentos originais na forma prevista no item anterior, estara
automaticamente desclassificado para a contratagdo. momento no qual a autarquia chamara o proximo candidato melhor classificado, onde
serd realizado o mesmo procedimento de conferéncia dos documentos originais, e assim, sucessivamente - sendo contratado o
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candidato melhor classificado que cumprir as exigéncias do edital.

5 — DA CLASSIFICAGAO

5.1- Os candidatos inscritos no processo seletivo terdo os documentos demonstrativos de experiéncia profissional e de
cursos/capacitagio avaliados pela comissdo nomeada pela Portaria n° 010 de 10 de abril de 2024, que realizard a pontuagao conforme
0s critérios estabelecidos no ANEXO I deste edital.

5.2 — A classificacilo final sera efetuada em ordem decrescente de pontos obtidos na aferigiio da avaliagdo dos titulos.
5.3 - Na hipotese de empate, serdo utilizados os seguintes critérios para classificagao:

1°) candidato com maior idade:
2°) maior nimero de pontos na categoria de Tempo de Servigo:
3% sorteio publico:

6 —DOS RESULTADOS

6.1 — A listagem com o resultado estara disponivel, no site do Servigo Auténomo de Agua ¢ Esgoto - Saae, da seguinte

forma:

6.1.1 — Resultado Preliminar da Analise de Titulos, a partir do dia 24 de abril de 2024,
6.1.2 — Resultado Final, a partir do dia 30 de abril de 2024.

7 - DOS RECURSOS

7.1 — Caberé recurso contra o resultado preliminar, que devera ser fundamentado, no prazo de 03 (trés) dias ateis de suadivulgacdo. O
recurso poderd ser interposto por meio eletronico através do e-mail sctorpessoalisasetpo.mg.gov.bi. onde o candidato podera
apresentar suas razdes recursais e apresentar os fundamentos de eventual discordincia ao resultado preliminar.

72 _ O recurso devera ser individual, ndo sendo admitido litisconsorte, devendo o mesmo conter a indicagdo do item emque o
candidato se julga prejudicado.

7.3 — Sera indeferido liminarmente o recurso que nio estiver fundamentado ou for interposto fora do prazo.

8- DA CONVOCAGAO E CONTRATAGAO

8.1. Os candidatos classificados serdio convocados para contratagdo através de edital de convocagio publicado no site da autarquia,
devendo o candidato se apresentar no local, dia e hordrio definidos no edital de convocagio para entrega dos documentos abaixo
relacionados:
a) fotocopia e original da certiddo de nascimento ou casamento:
b) fotocopia e original do CPF;
¢) fotocopia e original da Carteira de Identidade:
d) fotocopia e original do documento PIS/PASEP (se tiver);
¢) laudo médico favoravel atestando condigdes de satde fisica e mental compativeis ao exercicio do cargo.
) fotocopia e original do Titulo de Eleitor e comprovante de certidao de quitagao eleitoral:
¢) Fotocapia e original do comprovante de alistamento militar, se do sexo masculino:
h) fotocopia e original do documento demonstrativo de escolaridade do candidato, a qual devera ser compativel com oexigido pelo
cargo:
i) certidio Negativa de antecedentes criminais, ou outra forma de comprovagdo de idoneidade;
i) Fotocépia e original dos documentos de experiéncia profissional e formacio académica/ cursos ¢ capacitagdoapresentados
no ato da inscrigéio pelo candidato para pontuagao, conforme item 4.5 a 4.6 do presente edital;

8.2- Os documentos apresentados no item anterior deveréo estar dentro de seu periodo de validade, se houver.

8.3- Nio serdo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer documento anteriormente relacionado,
acarretara o ndo cumprimento da exigéncia para a contratagdo.

8.4- A ndo apresentagio dos documentos nas condigdes previstas por este edital, ou o ndo pronunciamento do candidato convocado,
implicard a sua desclassificagido para contratagdo, procedendo a autarquia 4 convocagdo do proximo ca didato melhor classificado

para contratagdo.
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9 — DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 — O candidato aprovado ao ser convocado para contratagdo devera apresentar a documentagdio exigida pela autarquia, no
prazo de 3 (trés) dias uteis apos a convocagio.

9.2 — O Setor de Pessoal da autarquia ficara automaticamente autorizado a convocar o candidato subsequente constanteda lista de
classificados caso o candidato convocado para contratagio ndo apresente a documentagio exigida oportunamente pela autarquia no
prazo estipulado.

9.3 - Caso haja rescisio contratual dentro da validade do processo seletivo, poderdo ser convocados para contratagdo oscandidatos
classificados. observando-se a ordem de classificagiio e o limite de contratagdes para a fungéo.

9.4 - O candidato contratado submeter-se-a ao regime de trabalho estabelecido para os servidores municipais, na formados
dispositivos legais pertinentes a matéria.

9.5 — Nio serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificagiio ou notas de candidatos, valendo,para tal fim,
os resultados publicados no site da autarquia.

9.6 — A classificagio no Processo Seletivo Simplificado assegurard apenas a expectativa de direito & expectativa de direito a
contrataciio, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposigdes legais pertinentes, do exclusivo interesse €
conveniéncia da autarquia e da rigorosa ordem de classificagéo.

9.7 — Verificada inexatiddo ou irregularidade de qualquer documento. serdo anulados todos os atos decorrentes da inscrigao.

9.8 —Os casos omissos a este edital serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo nomeada pela Portaria n® 10 de 10 de abril de
2024;

99 - Este Edital sera afixado, em seu inteiro teor, no site oficial do SAAE no enderego:
htips:/lwww.saaetpo.mg.gov.br.

Trés Pontas-MG, 17 de abril de 2024.

Marco Antonio dﬁ‘/O iveira Junho
Diretor'do Saae
Decreto n® 11.520, de 01 de janeiro de 2021
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ANEXO |

CRITERIOS ESTABELECIDOS PARA A AFERIGAO DE AVALIAGAO CURRICULAR E FORMA DE
COMPROVACAO:

AUXILIAR DE MANUTENGAO E REPAROS
AUTARQUICO, AUXILIAR ADM. AUTARQUICO E
FISCAL AUTARQUICO

CRITERIO DESCRICAO PONTOS COMPROVACAO OBSERVACAO

Certiddo de tempo de

servico, emitida por

orgdo publico, contadas

em dias e periodo, como

funcionario publico

municipal, estadual ou

federal, em funcgao

compativel com as Sera atribuido

atividades do cargo. - 01 (um) ponto

Tempo de Servi¢o no por més

Setor Privado, em trabalhado,
Tempo de funcdo compativel com | devidamente
servigo as atividades do cargo, |comprovado,
prestados na comprovando com respeitando o
iniciativa documentos: - CTPS — limite maximo
publica e/ou Assinada ou anotada, de 60 pontos.
privada, contendo as paginas de | Sera
compativel com identificacdo com foto e | considerado
as atividades 01 (um) dados pessoais do més integral a
inerentes ao ponto por candidato e anotagdes | fracdo igual ou

Tempo de cargo meés de dos contratos de superior a
| servico. pretendido. trabalho. trabalho. quinze dias.
Curso de
capacitacao
compativel com
as atribuigdes Serdo
do cargo Certificado emitido por | atribuidos 03
pretendido instituicao reconhecida e | pontos por
(minimo 15 03 (trés) autorizada para a capacitacio,
horas de pontos por promocdo do curso de limitados a 09
1] Capacitacao |duragao). capacitagdo. | capacitacdo. pontos.

Os documentos deverdo ser entregues juntamente com a ficha de inscrrigio, na sede do SAAE. conforme estabelecido no item 4.3.

Nio serdo pontuados titulos exigidos como requisito ou habilitagio no cargo para o qual concorre;

Os diplomas de graduagio expedidos por universidades estrangeiras somente serio aceitos se revalidadospor
universidades puiblicas que tenham curso do mesmo nivel e drea ou equivalente, respeitando-se os acordos
internacionaisde reciprocidade ou equiparagio, conforme legislacio que trata a matéria.
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I1- Em caso de impossibilidade de apresentagio do diploma, por ainda ndo ter sido emitido pela Institui¢do de Ensino,
serdoaceitas, para fins de pontuagdo, declaragdes de conclusdo dos cursos de Graduagio, se o curso for concluido até a

data do encerramento das inscrigdes.
V- Somente serdo aceitas as declaracdes de conclusdo de cursos, se no documento constar o timbre ou carimbo de

CNPIJ daentidade que forneceu o curso, data de conclusio do curso, carimbo e assinatura doresponsével, pela
emissdo do documento e data de expedi¢éio do mesmo.
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ANEXO 1l

REQUISITOS E ATRIBUICOES DO CARGO CONFORME A LEI 5.485 DE 05 DE MAIO DE 2023 -
PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DO SAAE.

AUXILIAR DE MANUTENGCAO E REPAROS AUTARQUICO
5° ano do ensino fundamental

ATRIBUIGOES:

Executar trabalhos manuais e/ou mecanizados, conforme instrugdes de oficial superior, a
ue estiver subordinado, referentes a construcdo, ampliacdo, operagéo e manutengao dos
sistemas de Agua e esgoto, tais como:

- Preparo, transporte e colocagao de concreto

- Preparo e aplicagéo de chapisco e argamassa em paredes.

-Execucgédo de rogado, capina e destocamento.

- Demoligdo manual ou mecanica de concreto, alvenaria, revestimentos de pisos, paredes

e tetos, inclusive empilhamento lateral para reaproveitamento posterior e /ou remogao

de entulhos.

- Pequenos reparos em redes e ramais de Agua e esgoto;

- Escavacéo e aterro de valas, inclusive compactagéo manual e /ou mecanizada.

- Carregamento de tubos e materiais diversos, montagem de cumeeiras, carregamento de
materiais para construcao.

- Descarga, transporte e empilhamento de sacaria de produtos quimicos para tratamento
de Agua e/ou esgoto.

- Carregamento de tanques de produtos quimicos.

- Ligar e desligar os conjuntos moto-bombas.

- Auxiliar nos trabalhos de manutencgao preventiva e corretiva dos equipamentos da estagao
elevatdria de Agua e /ou esgoto;,

- VVerificar, periodicamente os sistemas de seguranca e prote¢do dos equipamentos eletricos e
mecanicos;

- Fazer as leituras dos amperimetros, voltimetros e frequencimetros, assim como testar o
calor emanado do conjunto, fazendo anotag¢des das leituras e comunicado, imediatamente,
as alteragdes encontradas, inclusive, tarifas de Agua, dentro da periodicidade indicada pelo
superior imediato.

« Executar servigos externos junto a rede bancarias, comércio, orgaos publicos, correios, etc.
« Executar tarefas de copa e cozinha no ambito da sede do SAAE.

« Executar tarefas de guarda e vigilancia nas dependéncias do SAAE, observando as normas
pre-estabelecidas.

» Controlar a entrada de pessoas, veiculos automotores e de volumes.

« Apresentar relatério de ocorréncias durante seu turno de trabalho.

» Manutengéo e limpeza dos equipamentos e ferramentaria utilizados nos servigos, inclusive
utensilios de cozinha.

» Realizar a limpeza de Areas do SAAE.

« Cuidar dos jardins e plantas dentro do @mbito do SAAE, para a boa aparéncia e saude do
ambiente.

» Observar as normas de seguranga de higiene do trabalho.

- Dirigir, se necessario, veiculo para o desempenho de suas atribuicbes, desde que
devidamente autorizado por coordenador e tenha a respectiva habilitagéo.

« Colaborar com a limpeza geral da Autarquia, quando necessario.

- Qutras atribuicdes correlatas, determinadas pela chefia imediata.

(

Pagina7 de 9




SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
AUTARQUIA MUNICIPAL CRIADA PELA LEI 533/66
CNPJ 25.269.069/0001-46
Trés Pontas-Minas Gerais
“Terra do Padre Victor”

AUXILIAR ADMINISTRATIVO AUTARQUICO
Ensino médio completo

ATRIBUIGOES:

Colaborar com o gestor imediato de Servigos na execucdo das rotinas internas do SAAE.

» Efetuar anotagbes, preenchimento de informagées e transcrigbes de textos em documentos,
planilhas ou sistema, conforme instrugdes recebidas por superiores.

* Realizar copias, impressodes, digitalizagdes, separando e arquivando documentos diversos.
* Obter informacdes de fontes determinadas e fornecé-las aos interessados, em conformidade
com a Legislagdo Vigente, quando devidamente autorizado e fazé-lo.

» Auxiliar nas atividades de recepgao, identificagao, registro e envio de malotes,
correspondéncias, materiais e documentos para as Areas responsaveis e/ou apoiando no
arquivo em conformidade com as regras de sua Area de atuacéo.

« Atender aos usuarios e prestar informagdes simples, de carater geral, pessoalmente ou por
telefone.

* Receber e transmitir recados em geral.

» Operar Computador: Ler e registar no aparelho proprio, os consumos de agua, verificando
as instrugdes do proprio equipamento, com relagédo ao consumo.

+ Separar e preparar documentos de cobranga de tarifas e conferi-las.

* Dirigir, se necessario, veiculo para o desempenho de suas atribuicbes, desde que
devidamente autorizado por coordenador e tenha a respectiva habilitacao.

» Executar outras tarefas administrativas de conformidade com a determinacao das chefias.

FISCAL AUTARQUICO
Ensino médio completo, Carteira nacional de habilitacao.

ATRIBUICOES:

Inspecionar e fiscalizar as instalagdes hidro-sanitarias dos usuarios, visando a correta
utilizacéo dos servicos de Agua e esgoto prestados pelo SAAE, assim como a verificagao
periédica do cumprimento das normas e regulamentos aplicaveis.

» Lavrar auto de infragéo, aplicando multa e outras sanc¢des, quando constatarem o
descumprimento de obrigagao imposta por normas e pelo regulamento de servico do SAAE;

» Fiscalizar irregularidades em residéncias, comércios, industrias, redes de Agua e esgoto,
apurando e notificando sobre as nao conformidades.

» Ler e registrar os consumos de Agua e efetuar a entrega de contas aos usuarios.

+ Opinar, quando solicitado, sobre a viabilidade da concessao das ligacdes de Agua e esgoto.
» Levar ao conhecimento superior qualguer anormalidade que observar nos sistemas de Agua
e esgoto.

« Dirigir, se necessario, veiculo para o desempenho de suas atribuicdes, desde que

devidamente autorizado por coordenador e tenha a respectiva habilitagao;
= Cortar e religar Agua quando necessarlo,

- Executar outras tarefas correlatas.

e
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ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO POR TEMPO
DETERMINADO E ANALISE DE CURRICULO - EDITAL N° 001/2024
CARGOS: AUXILIAR DE MANUTENGCAO E REPAROS AUTARQUICO, AUXILIAR
ADMINISTRATIVO AUTARQUICO E FISCAL AUTARQUICO.

NONE: (a ser preenchido
fz\?}li%rquia
CARGO PRETENDIDO:
' ENDEREGO: N° COMPL/BAIRRO
MUNICIPIO ESTADO CEP
CPF RG Orgao Emissor
DATA DE NASCIMENTO IDADE SEXO
ESTADO CIVIL NUMERO DE DEPENDENTES
NOME DA MAE:
NOME DO PAl:
E-MAIL TELEFONE/CELULAR:

"Declaro verdadeiras as informagdes aqui prestadas e estou ciente que qualquer falsa alegagdo ou omisséo de
informagdes, conforme disposto em Edital, implicaré em minha exclusdo do processo seletivo, sujeitando-me,
ainda, as penas da lei. Declaro conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas em Edital,
especialmente, em caso de convocagdo para contratagdo sob pena de ser considerado(a) desistente do
processo seletivo."”

de de . Horério:

Nome da Cidade ’ Data

Assinatura do Candidato
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